	
	
	













Plan van Aanpak
[ Naam Collectief]

Dit Plan van Aanpak is het begin voor aanmelding voor de Kaartenbak en vormt de start om in aanmerking te kunnen komen voor een ontwikkelveld in Almere Oosterwold.


	
	
	



Datum indienen: 
Plan van Aanpak Collectief [Naam]		2





Contactgegevens
	Naam collectief :

	

	Hoofd contactpersoon:
	

	Adres:
	

	PC Woonplaats:
	

	E-mailadres:
	

	Telefoonnummer:
	




LEESWIJZER
Dit ‘Format Plan van Aanpak’ is een hulpmiddel om een Plan van Aanpak te schrijven waarmee de groep zich kan aanmelden voor de Kaartenbak. Daarvoor moeten de ontwikkelregels, artikel 13 uit het Omgevingsplan als uitgangspunt genomen worden. Bekijk ook het Ontwikkelboek, zodat je weet waar je aan begint. In Oosterwold werkt het namelijk anders. 

Met het invullen en indienen van dit ingevulde Plan van Aanpak verklaren initiatiefnemers akkoord te gaan met uitgangspunten onderaan dit Plan van Aanpak en op de hoogte te zijn van wat er komt kijken bij groepsgewijs ontwikkelen in Oosterwold.






	
	
	




1. Organisatie en samenstelling
1. Beoogde omvang collectief, aantal woningen: …………………..
2. Aantal initiatiefnemers bij aanmelding Kaartenbak : …… (minimaal 5) 
- Lijst initiatiefnemers inclusief emailadressen, meesturen als bijlage.
3. Beschrijving van functioneren collectief; rollen en interne besluitvorming.
(beschrijf)
4. Beoogde rechtsvorm van het collectief (indien al bekend):
(beschrijf)
5. Hoe gaan jullie de eventueel nog ontbrekende deelnemers of afvallers aanvullen (is er een reservelijst)?
(beschrijf)
6. Ideeën over de externe begeleiding (verplicht), zowel proces- als ontwerpbegeleiding.
(beschrijf)

2. Visie en motivatie
1. Korte omschrijving van ambitie en motivatie (max. 1 pagina).
(beschrijf)
2. Visie op samenleven, gemeenschappelijkheid (hoe vormen jullie een community) en betrokkenheid van bewoners bij de stadslandbouw en gewenste gezamenlijke en openbare voorzieningen (max 1 pagina).
(beschrijf)

3. De stadslandbouw (lees de brochure)
		Plan van Aanpak stadslandbouw (min 2 A4, mag ook als aparte bijlage) met daarin minimaal:

1. Visie op stadslandbouw, organisatie, toegevoegde waarde, rol in gemeenschapsvorming etc.
2. Beschrijving gewenste invulling (gewassen, opzet) voor uitvoering van de stadslandbouw.
3. Beschrijving beoogde organisatie. 
4. Verhouding individueel en collectief, hoe wordt het uitbesteed of samengewerkt? 
5. Met welke partij zijn jullie eventueel al in gesprek voor de uitvoering van de stadslandbouw.

4. Ruimtelijke en programmatische uitgangspunten
1. Beschrijf de ideeën die jullie hiervoor hebben. Vul eventueel aan met moodboard, schets of conceptbeschrijving.
(beschrijf en voeg eventueel een bijlage toe)
2. Hoe groot is de beoogde perceeloppervlakte van het collectief? ………………..m2 
3. Wat voor woningen willen jullie bouwen, hoeveel, welke oppervlakten BVO per woning:
(beschrijf)· Let op dat je ermee rekening houdt:
· Dat in Oosterwold gerekend wordt met m2 BVO (bruto vloeroppervlak) en niet met GBO (gebruiksoppervlak). 
· Van iedere m2 BVO die je wilt bouwen, moet je 8 keer zoveel grond kopen (standaardkavel).
· Alles wat je bouwt moet op roodkavel en is onderdeel van de m2 BVO, ook dakoverstekken, schuurtjes, kassen etc. 


4. Wat zijn de ideeën over de publiek toegankelijke ruimte, gedeelde voorzieningen en groen.
(beschrijf)

5. Financiële basis en businesscase 
	Een globale businesscase. Het dient minimaal de bestaan uit een:
1. Raming van kosten voor ontwerp landschapsplan, (proces)begeleiding, aankoop grond en realisatie. Dit geldt voor zowel het gemeenschappelijke deel als de (individuele) woningen.
2. Toelichting hoe beheer en onderhoud in de toekomst binnen het collectief wordt geregeld.
3. Plan van aanpak om te komen tot financiering.  
	Dit mag ook als aparte bijlage bijgesloten, vermeld dit dan hier.

6. Ondertekening uitgangspunten en spelregels
		Met het insturen van dit Plan van Aanpak verklaren de (toekomstige) initiatiefnemers van het 	collectief: 
1. Dat ze de visie, filosofie, ambities en spelregels van het plangebied Oosterwold en omgevingsplan kennen en onderschrijven.  
2. Er van op de hoogte te zijn dat je in Oosterwold alleen initiatief kan nemen voor de realisatie van een woning voor eigen gebruik. Daarvoor gelden diverse regels, onder andere een zelfbewoningsplicht van 7 jaar. 
3. Dat ze zich realiseren dat er geen ontwikkelrechten ontleend kunnen worden aan aanmelding en registratie in de Kaartenbak. Het is geen garantie op selectie voor toewijzing van een perceel grond.
4. Dat na positieve beoordeling van het collectief door het gebiedsteam Oosterwold €500,- administratiekosten betaald moet worden. Als deze zijn voldaan, volgt de officiële registratie. Het is niet persoonsgebonden en het bedrag is niet restitueerbaar. Het dient door het collectief onderling verdeeld te worden. De facturering geschiedt in één bedrag, gericht aan de hoofdcontactpersoon.
5. Zich ervan bewust te zijn dat ieder ontwikkelveld (elke verkoopronde) zijn eigen uitgiftevoorwaarden met zich meebrengt. Het is een keuze om daar al dan niet op in te schrijven. Om in aanmerking te komen voor een ontwikkelveld, zal steeds opnieuw ingeschreven moeten worden. 
6. Initiatiefnemers geven met deze aanmelding en het insturen van dit Plan van Aanpak toestemming aan om alle gegevens aan gebiedsteam Oosterwold te verstrekken. Zij zullen de hoofdcontactpersoon daarna benaderen voor een intakegesprek met het collectief. 
7. Initiatiefnemers zijn ervan op de hoogte dat het niet is toegestaan om tegelijkertijd op meerdere ontwikkelvelden in te schrijven of bij meerdere collectieven actief te zijn. 
Bijlagen 
1. Lijst NAW-gegevens initiatiefnemers inclusief e-mailadressen 
2. Informatie / intentieverklaringen van samenwerkingspartners (bijv. procesbegeleider, architect/stedenbouwkundige, stadslandbouw-boer) (indien van toepassing)
3. Eventueel bijlage Plan van Aanpak Stadslandbouw 
4. Eventueel bijlage Financiële basis en Businesscase



